GRADSKA RAZVOJNA AGENCIJA SLATINE
UPRAVNO VIJECE

KLASA: 040-01/21-01/6
URBROJ: 2189/02-07/05-21-7

U Slatini, 28. prosinca 2021. godine

Temeljem ¢lanka 30. stavka 3. Statuta Gradske razvojne agencije Slatine, Upravno vijece Gradske
razvojne agencije Slatine, na svojoj 6. sjednici odrZzanoj dana 28. prosinca 2021. godine, uz prethodnu
suglasnost gradonacelnika Grada Slatine, donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNIJEM
USTROJSTVU | NACINU RADA GRADSKE RAZVOJNE AGENCIJE SLATINE

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Gradske razvojne agencije Slatine (KLASA: 003-
05/19-01/2, URBROJ: 2189/02-07/05-19-1 od dana 3. srpnja 2019. godine) donesenog na 2. sjednici
Upravnog vijeca Gradske razvojne agencije Slatine dana 3. srpnja 2019. godine, mijenja se u dijelu
PRIVITAK 1. OPIS POSLOVA DJELATNIKA GRAS-a kako slijedi:

I.  RAVNATEU

Uvjeti:
— VSS, odnosno magistar struke ili struéni specijalist
— Najmanje 5 godina radnog iskustva, od toga 2 godine na rukovodecoj funkciji
— Iskustvo u pripremi i provedbi EU projekata
— Posjedovanje organizacijskih sposobnosti
— Aktivno znanje engleskog jezika
— Poznavanje rada na osobnom racunalu
— Vozacka dozvola B kategorije
— lzrada prijedloga Cetverogodisnjeg plana rada GRAS-a.

Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Gradske razvojne agencije Slatine
(KLASA: 003-05/19-01/2, URBROJ: 2189/02-07/05-19-1) donesenog na sjednici Upravnog vijeca
Gradske razvojne agencije Slatine dana 3. srpnja 2019. godine ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Gradske
razvojne agencije Slatine stupaju na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Gradske razvojne agencije
Slatine.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
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