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PREDMET: Izvještaj proračuna, proračunskih korisnika i izvanproračunskih korisnika za 2017. godinu
· Dostavlja se


Poštovani, 

U prilogu Vam dostavljamo Financijske izvještaje proračunskog korisnika Gradske razvojne agencije Slatine na dan 31.12.2017. godine, kao i dokaz o zaprimanju istih u FINA-i. Također dostavljamo i bilješke uz financijske izvještaje.

S poštovanjem, 		



							  		  Ravnateljica
		Danijela Maravić, univ.spec.oec.







GADSKA RAZVOJNA AGENCIJA SLATINE
Ev.broj: 4-43-04/2017-1
Slatina, 31. siječnja 2018. godine


ADRESA SJEDIŠTA OBVEZNIKA: Braće Radić 2				BROJ RKP-a: 48322   
RAZINA: 21								MATIČNI BROJ: 02036541
RAZDJEL: 000 								OIB: 10997718673
									ŠIFRA DJELATNOSTI: 7022


Prema članku 12. Pravilnika o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu, izrađene su 


Bilješke uz financijske izvještaje za 2017. godinu


I. Obrazac PR-RAS:
1. AOP 123 Prihodi od pruženih usluga se povećao jer smo u 2017. godini imali 8 projekata iz e-impulsa u provedbi te provedbu Interrega – Program prekogranične suradnje HU-HR (Hrvački klub Slatina)
2. AOP 129 Prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja se povećao jer smo u 2017. godini imali veće rashode u odnosu na 2016. kroz povećanje broja zaposlenih, troškove prijevoza, putne troškove i ostalo.
3. AOP 151 Plaće za redovan rad su se povećale tijekom 2017. godine zbog povećanja broja zaposlenih osoba u odnosu na 2016. godinu
4. AOP 155 Ostali rashodi za zaposlene su se smanjili jer je u 2017. godini, radi navršenih 15 godina  života, ostvareno pravo na dar za dijete manje no u 2015. godini.	Comment by GRAS: Ovo ne znam šta napisati
5. AOP 284 Višak prihoda poslovanja – preneseni se povećao jer su se povećali prihodi od pruženih usluga	Comment by GRAS: Možda???
6. AOP 407 Višak prihoda – preneseni se povećao zbog povećanja ukupno ostvarenih prihoda tijekom 2017. u odnosu na 2016. godinu


II. Obrazac RAS-funkcijski:
[bookmark: _GoBack]

III. Obrazac BlL:
1. AOP 023 Ispravak vrijednosti postrojenja i opreme se povećao u 2017. godini jer je otpisano više  opreme u odnosu na 2016.
2. AOP 045 Ispravak vrijednosti nematerijalne proizvedene imovine se povećao u 2017. jer se je otpisao računalni program.
3. AOP 067 Novac na računu kod tuzemnih poslovnih banaka se povećao jer je na dan 31.12.2017. godine na žiro računu bilo više sredstava u odnosu na isti dan prethodne godine jer nije izvršeno pražnjenje računa.
4. AOP 161 Kontinuirani rashodi budućih razdoblja se povećao s obzirom da je u 2017. povećan broj zaposlenih osoba u Gradskoj razvojnoj agenciji Slatine.
5. AOP 165 Obveze za zaposlene se povećao s obzirom da je u 2017. povećan broj zaposlenih osoba u Gradskoj razvojnoj agenciji Slatine.
6. AOP 166 Obveze za materijalne rashode se povećao s obzirom da se nabavljalo više uredskog materijala u odnosu na 2016. godinu.
7. AOP 233 Višak prihoda se povećao s obzirom da je GRAS u 2017. godini bila podugovorena za postupak nabave u provedbi osam projekata kroz poziv e-impuls, te je podugovorena za provedbu projekta Prekogranična suradnja HU-HR 

IV. Obrazac Obveze
1. AOP 097 Stanje nedospjelih obveza na kraju izvještajnog razdoblja – odnosi se na kontinuirane rashode i plaću za prosinac 2016. godine koji nisu dospjeli.


V. Obrazac PVRIO
1. AOP 021 Proizvedena dugotrajna imovina se povećao jer je Hrvatski zavod za zapošljavanje Gradskoj razvojnoj agenciji Slatini darovao laptope kao rezultat suradnje na projektu Job klub.


			   Ravnateljica
		Danijela Maravić, univ.spec.oec.

image1.png
..............................




